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RESUMO:
O texto apresenta o GPIDMR como base para estimular e sensibilizar estudantes e
professores universitarios no sentido se tornarem, além de estudiosos dedicados,

1 Doutor USP-SP. Coordenacdo 2008-2016. Pesquisador no Grupo de Pesquisa Interinstitucional de
Desenvolvimento Municipal Regional. http://lattes.cnpg.br/3337902004026180 . E-mail:
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2 In Memoriam. Doutora UERJ-R). Coordenadora 2004-2010. Pesquisadora no Grupo de Pesquisa
Interinstitucional de Desenvolvimento Municipal Regional. http://lattes.cnpg.br/8296883018581133.
3 Doutor IME-RJ. Coordenador -20010-2016 -Pesquisador no Grupo de Pesquisa Interinstitucional de
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gestores de informacdo e tecnologias sdcio juridicas para interagir com o0 mundo
cientifico, como pesquisadores e desenvolverem seus talentos interdisciplinares
como culminancia na producéo textual a partir de investigacdo cientifica. Como
leitores assiduos, os participantes foram introduzidos no universo de autores de
resumos, resenhas, projetos de pesquisa e extensao, artigos, monografias e livros
nos assuntos e temas de seu interesse profissional. O texto também tem como
objetivo apresentar o contexto geral do trabalho de uma década se torna extenso e a
bibliografia estudada indicada no corpo do trabalho.

PALAVRAS-CHAVE: Experiéncia andragégica de educacdo; producao textual
cientifica. Grupo de pesquisa e extensao interinstitucional. Cognicéo e linguagem.
Desenvolvimento humano e social.

RESUMEN:

El texto presenta el GPIDMR como una base para estimular y sensibilizar a los
estudiantes y profesores universitarios para que se conviertan, ademas de
académicos dedicados, gerentes de informacién y tecnologias socio-legales para
interactuar con el mundo cientifico, como investigadores y desarrollar sus talentos
interdisciplinarios como culminacién en produccion textual basada en Ia
investigacion cientifica. Como lectores habituales, los participantes fueron
introducidos al universo de autores de resumenes, revisiones, proyectos de
investigacion y extension, articulos, monografias y libros sobre los temas y temas de
su interés profesional. El texto también pretende presentar el contexto general del
trabajo de una década, se hace extenso y la bibliografia estudiada indicada en el
cuerpo del trabajo.

PALABRAS CLAVE: Experiencia andragdgica de la educaciéon. Produccion textual
cientifica. Grupo interinstitucional de investigacion y extensién. Cognicidny lenguaje.
Desarrollo humanoy social.

ABSTRACT:

The text presents the GPIDMR. Itis a group that encourages and sensitizes students
and teachers to become, in addition to dedicated scholars, information and social
and legal technologies managers to interact with the scientific world, as researchers
and develop their interdisciplinary talents. As regular readers, the participants were
introduced to the universe of authors of abstracts, reviews, research and extension
projects, articles, monographs and books on the subjects and themes of their
professional interest. The text also aims to present the general context of the work of
a decade becomes extensive and the bibliography studied indicated in the body of
the work.

KEYWORDS: Andragogical experience of education; scientific textual production.
Interinstitutional research and extension group. Cognition and language. Human and
social development.

1. INTRODUCAO
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O Grupo de Pesquisa interinstitucional sobre Desenvolvimento
Municipal/Regional-UENF-UNIFLU foi formado em 2004, para a realizacdo de
eventos, estudos e pesquisas, extensdo e acdes complementares Regionais, em
funcdo do equacionamento da realidade municipal e das condi¢gbes de vida da
populacédo, na Regido Norte/Noroeste Fluminense e limitrofes dos Estados de Minas
Gerais e Espirito Santo. Sob a coordenacdo do Prof. Dr. Leonardo Grego, no
programa de Mestrado FDC, foram eleitos os Profs. Auner Pereira Carneiro para
Coordenar o Grupo de Pesquisa e a Profa. Dra. Mirian Fontenele. Esta nova regiao
multirrelacional possui peculiaridades sécio-econdmicas-Institucionais-tecnoldgicas,
culturais e ambientais distintas. Necessitam, portanto, de instancias cientificas,
académicas intersubjetivas, qualificadas de com novas tecnologias, para a analise,
interpretacdo e o encaminhamento de propostas interdisciplinares, tais como,
tecnologias socioculturais, Institucionais Empresariais, juridicas e de politicas
publicas adequadas. Identificam-se como prioritarias a reflexdo com relacao as
areas Ensino- aprendizagem, de pesquisa e Programas de Extensdo Universitaria. O
grupo com o encerramento do programa de mestrado da Faculdade de Direito de
Campos (2010), passa a ser integrado e a interagir, desde 2010, com a Incubadora
Tecnolégica de Empreendimentos Populares - ITEP/UENF. As atividades do grupo
serdo compartilhadas, promovidas por oportunidades democraticas, na reconstru¢ao
de relacbes com grupos socialmente excluidos, das formas dominantes de
producdo, mas, com potencial para alavancar uns projetos de negdcios proprios,
desde que encontrem apoio para qualificar suas acdes na obtencao de resultados,
pela geracdo de trabalho, renda e investimentos sociais. Essa estratégia permitira a
ampliacdo de acesso aos direitos de cidadania com foco no desenvolvimento
integral, harménico, solidario e sustentavel em funcéo de tecnologias de pesquisa e
extensdo, com base em tecnologias de inteligéncias socio juridicas e institucionais.
Em 2010, foi integrado a lideranca do Grupo o Professor Dylmar Penteado Dias da
Uenf.

2. OBJETIVOS

Entre os objetivos do grupo estéo:
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1 - Apresentar resultados das pesquisas e atividades realizadas ao longo de um
determinado periodo de tempo nas seguintes linhas de pesquisa: Cientificidade e
Incubadora Tecnoldgica de empreendimentos para o Desenvolvimento harmoénico
integral, solidario e sustentavel. Desenvolvimento Municipal: Rela¢cdes entre
desenvolvimento urbano e meio rural. Gestdo do Conhecimento e Tecnologias
Sociais em TICs para o Desenvolvimento Regional. Planejamento e estratégias de
gestdo publica voltada ao desenvolvimento municipal/regional.

2 - Elaborar trabalhos de pesquisa possam efetivamente contribuir para o
desenvolvimento municipal na regido Norte-Noroeste Fluminense. (Contrapartida)

3 - Promover a realizacdo de seminarios sobre os temas escolhidos, (financiados por
projetos em instituicdes de fomento)

4 - Produzir e publicacao de artigos e relatérios com os resultados das pesquisas
desenvolvidas em instituigoes.

5 - Indicar de forma sucinta os principais objetivos a serem atendidos pelo trabalho.

3. METODOLOGIA:

3.1. Objeto

O objeto principal do Grupo € a realizacdo de estudos e pesquisas em torno
do dos problemas da vida municipal na Regido NORTE-NOROESTE Fluminense e
nas regides limitrofes dos Estados vizinhos, Minas Gerais e Espirito Santo.
Como j& dito, a regido possui peculiaridades soécio-politicas-econémicas que a
distinguem de outras regides do Pais. Estes fatos necessitam de instancias
cientificas qualificadas para a anélise e 0 encaminhamento de solu¢cfes adequadas,
para O DESENVOLVIMENTO, HARMONICO, INTEGRAL, SOLIDARIO e
SUSTENTAVEL. Identificam-se como prioritarias a reflexdo as éareas DE
EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL POR MEIO DE TECNOLOGIAS
SOCIAIS ADEQUADAS.

3.2. Universo tematico
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O Grupo definiu numa avaliacéo preliminar o seguinte universo tematico:

a) Servicos a comunidade; Educacdo Fundamental, Ensino médio, Superior e
profissionalizante; questdes ambientais, &gua, solo, ar, recursos diversos,
urbanizacéo, demografia, infraestrutura, viario, comunicagédo, manutencéo, Dinamica
financeira, lazer, esportes, cultura e cultura religiosa, niveis tecnologicos, setores
primario, secundario e terciario, relagbes com o exterior, pedagdgico, seguranca,
politico, histérico de ocupacdo, Saude (SUS); Assisténcia socia a Infancia e
adolescéncia, idosos; portadores de necessidades especiais, indigentes,
desempregados, hipossuficientes.

b) Sem-terra, sem-teto; Assisténcia familiar; Assisténcia alimentar; Assisténcia
juridica; Organizacdo politico-administrativa municipal/REGIONAL: Constituicao
Federal, Constituicdo Estadual, Leis Organicas, Leis Administrativas, Regimento
Interno da Camara de Vereadores; Desenvolvimento urbano; Plano Diretor; Plano
de Investimentos.

c) Administracdo de material, obras e servicos: licitacfes e contratos; Administracao
financeira; Orgamento participativo.

d) Receitas — participacdes governamentais; Controle externo pelo Tribunal de
Contas; Responsabilidade fiscal,

e) Responsabilidade dos agentes publicos: politica, administrativa, civil e criminal;

f) Responsabilidade dos Prefeitos; Processo legislativo municipal; Relagdes com as
demais esferas de poder politico: Unido, Estados; Atuacdo do Poder Judiciario;
Cumprimento de decisfes judiciais; Impacto das decisbes judiciais, executivas e
legislativas na vida do Municipio; Atuacao do poder Executivo e Legislativo.

g) Planejamento, planos, programas e projetos municipais /regionais.

Inicialmente, 0 Grupo conta com os seguintes LINHAS DE PESQUISA:
1. Desenvolvimento Municipal: Rela¢des entre desenvolvimento urbano e meio rural
incluir

2.Cientificidade e Incubadora Tecnoldgica de empreendimentos para o

Desenvolvimento harmdnico, integral, solidario e sustentavel.
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3.Gestdo do Conhecimento e Tecnologias Sociais em TICs para o Desenvolvimento
Regional.
4.Planejamento e estratégias de gestdo publica voltada ao desenvolvimento

municipal/regional.

3.3. Metodologia

Analise dos temas escolhidos acrescenta uma perspectiva voltada a realidade
municipal, por meio de estudos bibliografico e documental, doutrinarios, anélise
jurisprudencial e pesquisa de campo junto a 6rgdos e entidades municipais.

Abaixo, reproduzimos as NORMAS DO GRUPO DE PESQUISA:

Titulo | — Do Grupo de Pesquisa

Art. 1. Constitui Grupo de Pesquisa um conjunto de professores-pesquisadores,
pesquisadores, estudantes e técnicos que se organizam, sob a lideranca e
coordenacdo académico-cientifica e intelectual de 1 ou 2 integrantes do quadro
docente da FDC, para desenvolverem, de forma estavel, linhas comuns de pesquisa.
8§ 1° O Grupo de Pesquisa devera, obrigatoriamente/preferencialmente, incluir
estudantes — de graduacéo e/ou pos-graduacao.

8§ 2° - O Grupo de Pesquisa podera ter apenas um pesquisador, que € o seu
coordenador, caso em que é integrado pelo professor-pesquisador e por estudantes
que ele orienta.

§ 3° - Os docentes da UENF- UNIFLU - FDC e de outras Instituicbes poderéo
participar e exercer a coordenacédo-lideranca de até 3 Grupos de Pesquisa.

Art. 2° - Além de atividade estritamente voltada para a pesquisa, os Grupos de
Pesquisa poderdo desenvolver atividades de difusdo do conhecimento produzido
(eventos, publicacdes), de assessoria ou consultoria a organizagdes governamentais
ou ndo governamentais e outras atividades de extensdo universitaria compativeis
com seus objetivos e campo de atuacéo.

Art. 2° - Os Grupos de Pesquisa poderdo integrar professores-pesquisadores,
pesquisadores, estudantes e técnicos de outras instituicbes de ensino e/ou

pesquisa, nacionais ou estrangeiras.
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Art. 3° - Professores-pesquisadores sao os integrantes do quadro docente da FDC.
Art. 4° - Pesquisadores sdo os membros graduados ou pos-graduados da equipe de
pesquisa, inclusive em estagio pos-doutoral, envolvidos de forma permanente, direta
e criativa de uma ou mais linha de pesquisa, com a realizagdo de projetos e com a
producdo cientifica e técnica do Grupo de Pesquisa.

§ Unico - Os Pesquisadores podem ser:

a) Pesquisadores Associados, quando portadores do titulo de Doutor;

b) Pesquisadores Assistentes, quando portadores do titulo de Mestre;

C) Pesquisadores Auxiliares, quando graduados.

Art. 5° - Estudantes sdo os graduandos ou pés-graduandos, bolsistas ou néo, que
participam ativamente de uma ou mais linhas de pesquisa desenvolvidas pelo
Grupo, como parte de suas atividades discentes, sob a orientacdo de pesquisadores
do Grupo.

8 1° - Preferencialmente, mas nao obrigatoriamente, os Estudantes desenvolvem
sua monografia, dissertacéo ou tese sob a orientagédo de um professor-pesquisador
do Grupo de Pesquisa.

8§ 2° - Discentes regularmente matriculados na FDC sé&o classificados
obrigatoriamente como Estudantes, ndo podendo ser reconhecidos como
Pesquisadores de um Grupo de Pesquisa.

§ 3° - Caberd ao Coordenador-Lider estabelecer se integrantes do Grupo que
estejam desenvolvendo estudos de poés-graduacdo fora da FDC deverdo ser
considerados Estudantes ou Pesquisadores.

§ 4° - Os Estudantes podem ser:

a) Doutorandos;

b) Mestrandos; ou

C) Estagiarios, quando graduandos.

Art. 6° - S8o Técnicos aqueles que, bolsistas ou nao, tém vinculo permanente com
uma ou mais linhas de pesquisa e desempenham atividades de natureza
estritamente de apoio técnico.

§ 1° - Caberd ao Coordenador-Lider estabelecer se integrantes do Grupo que
estejam desenvolvendo estudos de graduacao ou pos-graduacéo, dentro ou fora da

FDC, deverao ser considerados Estudantes ou Técnicos.
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Art 7° - Os Grupos de Pesquisa devem estar inscritos no Cadastro de Grupos de
Pesquisado CNPQ.

Art. 8° - Todos os integrantes das equipes dos Grupos — professores—pesquisadores,
pesquisadores, estudantes, técnicos — deverdo ter seu curriculo disponibilizado na
Plataforma Lattes do CNPQ.

Titulo Il — Das Linhas e Projetos de Pesquisa

Art. 8° - Um Grupo organiza sua atividade através da estruturacdo de Linhas de
Pesquisa.

Art. 9° - Linhas de pesquisa configuram sub-areas tematicas e problematicas,
definidas tedrico-conceitual e/ou empiricamente, que, de maneira relativamente
estavel, aglutinam um conjunto de estudos cientificos e Projetos de Pesquisa que
guardam afinidades entre si.

§ 1° — Um Grupo pode desenvolverapenas 1 e ndo mais de 10 Linhas de Pesquisa.
§ 2° - As Linhas de Pesquisa poderao incluir Projetos de Extensao Universitaria,
voltados para a difusdo do conhecimento adquirido, mediante assessoria e
consultoria a organizagbes governamentais e n&o-governamentais, cursos de
extensdo, outras atividades de extensdo universitaria compativeis com a tematica e
problematica definidas.

Art. 10 - Projetos de Pesquisa sdo investigacdo com inicio e final definidos,
fundamentados em objetivos especificos, visando a obtencdo de conhecimentos e
resultados determinados.

Titulo 1l — Da Autorizacdo e das Informacdes sobre os Grupos de Pesquisa

Art. 11 — Os Coordenadores — Lideres dos Grupos de Pesquisa da FDC deveréo
prestar semestralmente informacdes acerca de: composicdo da equipe; projetos
concluidos, em andamento e previstos; producdo cientifica e técnica; eventos
promovidos; participacdo de integrantes da equipe em eventos nacionais ou
estrangeiros. Intercambio nacional e internacional e outras que |hes forem
requeridas pela Coordenacao de Pesquisa em formulério proprio.

Art. 12 — A aprovacdo de um Grupo de Pesquisa se fara mediante solicitacdo
encaminhada a Coordenacdo de Pesquisa, que, apos a elaboracdo de parecer
circunstanciado, a submetera ao Conselho Deliberativo.

Art. 13 — Cada Coordenador-Lider de Grupo de Pesquisa devera, no més de

novembro, encaminhar sintético Relatério Anual de Atividades a Coordenacao de
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Pesquisa que, apo0s elaboracdo de parecer circunstanciado, o submetera ao
Conselho Deliberativo.

8§ 1° - A auséncia do Relatério Anual de Atividades e/ou a insuficiéncia das
atividades académico-cientificas por dois anos consecutivos poderdo, a juizo do
Conselho Deliberativo, justificar a suspenséo temporaria ou definitiva do Grupo de
Pesquisa.

Titulo IV — Disposicdes Transitorias

Art. 14 — Os Grupos de Pesquisa em atividade na FDC em junho de 2007 nao

deveréo solicitar aprovacdo do Conselho Deliberativo.

4. COMPOSICAO

O GPIDMR - Grupo sera constituido sob as liderancas de Estudantes e
professores mestres e doutores da FDC (UNIFLU), UENF, ESTACIO, FAMESC,
UNIG, IFF, UFF, entre outras, com pesquisas integradas ao universo tematico
definido. Como pesquisadores poderédo participar integrantes do corpo docente e
discente da graduacgdo e poés-graduacao stricto sensu e lato sensu da instituicéo,
desde que tenham seus projetos aceitos e sejam orientados por professores
habilitados com pesquisas ja cadastradas no grupo. O niamero maximo de projetos
admitidos para cada uma das pesquisas coordenadas pelos professores sera de 4

(quatro) projetos, pessoais ou em grupo.

5. INSCRICAO DOS PESQUISADORES

Os pesquisadores que desejarem se inscrever deverao apresentar projetos de
pesquisa vinculados ao universo teméatico e as linhas de pesquisa desenvolvidas,
estando condicionada a formalizacdo de sua participacdo a aprovacdo do projeto
apresentado e aceitagao por um orientador qualificado, .

Os participantes deverdo comparecer as reuniées agendadas, participar dos
seminarios e palestras promovidas pelo grupo, seguir as instrucées do orientador,
apresentar relatério semestral das atividades e publicar ao menos um artigo em seis

meses sobre o tema desenvolvido. Os interessados poderao participar de eventos
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cientificos com ensaios, projetos, resumos e livros, além de outras formas de

apresentacéao de trabalhos.

6. ACOES INICIAIS

Em 10 de outubro de 2010, inicia-se a nova integracdo com a coordenacéo da
ITEP/UENF, a Profa. Nilza Gabby, momento em que se identificam como prioritarias
a reflexdo com relacdo as areas Ensino- aprendizagem, de pesquisa e Programas
de Extensdo Universitaria e acdes complementares, interagir com a Incubadora
Tecnoldgica de Empreendimentos Populares - ITEP/UENF, conforme a Resolucédo
CONSUNI 001- Programa de Extensédo. Nessa primeira reunido, com a participacao
de funcionarios, estagiarios e professores, ficou acordado um cronograma de
implantacdo do GPIDMR- Grupo de Pesquisa Interinstitucional de Desenvolvimento
municipal —Regional.ITEP-UENF-RJ./JUNIFLU-RJ.CNPq, especificamente uma
reunido formal por semestre e reunides de trabalho a cada bimestre, desde que seja
definida emreuni&o.

Como metas foram estabelecidas as seguintes:

1. Registro do grupo no Cadastro Lattes.

2. Convite aos interessados para o vinculo com o Grupo.

3. Apresentacédo de projetos de pesquisa e/ou extensao.

4. Planejamento de eventos Regionais com a participagdo dos projetos do
Grupo.

5. Relatorios individuais de pesquisa

6. Relatério semestral do grupo.

7. Registro dos projetos individuais

8. Promocao de eventos Universitarios Regionais.

9. Participacdo em eventos que sejam de interesse do grupo.

10. O grupo de pesquisa é o ambiente de incentivo e promoc¢do de novas ideias para
novos projetos. Conforme a resolugdo CONSUNI 001, no artigo 1°, as atividades do
grupo serdo compartilhadas, promovidas por oportunidades democraticas, na
reconstrucdo de relacbes com grupos socialmente excluidos, das formas
dominantes de producédo, mas, com potencial para alavancar um projeto de negdcios

proprios, desde que encontrem apoio para qualificar suas acdes na obtencéo de
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resultados, pela geracao de trabalho, renda e investimentos sociais. Essa estratégia
permitira a ampliacdo de acesso aos direitos de cidadania com foco no
desenvolvimento integral, harménico, solidario e sustentavel.

Nas paginas seguintes, apresentaremos textos que sao frutos desse produtivo
grupo. Os trabalhos tém como co-autor o Prof. Dr. Auner Carneiro, docente do curso

de Direito do UNIFLU, que foi orientador e colaborador nas pesquisas realizadas.
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